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Cessao de mao-de-obra

Art. 23 Lei n29.711/98 “A empresa contratante de
servicos executados mediante cessao de mao-de-
obra, inclusive em regime de trabalho temporario,
devera reter onze por cento do valor bruto da nota
fiscal de prestacao de servicos e recolher a
importancia retida até o dia vinte do més
subsequente ao da emissao da respectiva nota
fiscal, em nome da empresa cedente da mao-de-
obra.
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Separacao da informacgao

Antes do eSocial

GFIP/ DIRF
Antes

Depois Implantac¢ao do eSocial

(eSocial) EFD - Reinf

[Retencgdes na fonte]

Cessao de Mao de

Obra

|

~ Retencdes sem
Retencodes de ¢

relacao com
trabalho trabalho
_A{K
IJ eSOCI al é » ) GRUPO
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Separacao da informacao

| |
E-SOCIAL EFD REINF

Segurados....8%,9%,11%
CPPeeeeeeeeeeeeeee, 20%
RAT.......... 1% A 3% (FAP)
TERCEIROS......5,8% (FPAS)
RETENCAO............... 11%

[Retencoes na fonte]

E-SOCIAL EFD REINF
0561 1708
0588 5952
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TOPICOS

r

\

1 - E-SOCIAL

2 - EFD REINF

3 - DCTF WEB

~

J




1 - Ee-sociAL

Mudanca na
Rotina Trabalhista

“leSocial



Objetivo do e-Social

Estabelecer a forma com que passam a ser prestadas
as informacoes trabalhistas, previdenciarias,
tributarias e fiscais relativas a contratacao e
utilizacao de mao de obra onerosa, com ou sem
vinculo empregaticio, e de producao rural.

[Decreto 8.373/2014]
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Objetivo do e-Social [Decreto 8.373/2014]

1. Cargos (CBO)

[

Livro de Registro de _ 2. Horarios (REP)
Empregados AFQUIVO XML 3. Rubricas
MTE CargNa i — Fl. Provisdes
pns it — (Informacdes e Tabelas) Y Pagamentos
Comunicacao de Seguro il _
Desemprego CleSocial Folha de Pagamento | 1. ASO
Folha de pagamento (mensal) 2. Admissdo
3. Alteracoes
PREVIDENCIA sOCIAL Eventos Trabalhistas | 4. Afastamentos
il (RET) 5. CAT
CA'XA - GFIP — 6. PPP
= DIRF _ 7. Aviso Prévio
@ = 8. Desligamento
Receita Federal M A N A D




Identificadores [Empregadores]

Tabela 5 | Tipos de inscrigao

Cdédigo Descricao
1 CNPJ

2 CPF
3 CAEPF (Cadastro de Atividade Econdmica de pessoa Fisica)
4 CNO (Cadastro Nacional de Obra)
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Identificadores [Empregadores]

CPF x NIS (NIT, PIS ou
PASEP)

O par “CPF x NIS” devera estar consistente com o
CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais.

GGGGG
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Identificadores [Empregadores]

cial

das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas |

Acesse.p eSocial
h

eSocial

VERSAQ ESOCIAL: PROD. W.2.4.02 ENT 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08| PROD. RESTRITA W.2.4.02 E NT 01, 02, 03, 04, 05, 08, 07, 08

EMPRESAS
Conhecga ¢ eSocial AGENDA
Producio 2
27/08/2018 - Limpeza da base do
EOp SRS ambiente de produgdo restrita
Moticias
Documentacdo 02/08/2018 - Limpeza da base do
Técnica ambiente de produgio restrita
Manual WEB .
GERAL 01/08/2018 - Entra em operagao a
Central de Atendimento 0800 730
Perguntas o888
Frequentes
Consullta 30/07/2018 - Publicada atualizagio
Qualificagao s - - dos esquemas XSD v.2.4.02
Cadastral eSocial registra o ingresso de 1 She
Leghlagio milhao de empregadores 2610712018 - Publicada Nota Téonica *

GRUPO
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Identificadores [Empregadores]

Qualificagao cadastral

Consulta Qualificagdo Cadastral - oferece aos empregadores um aplicativo para
identificar possiveis divergéncias entre os cadastros internos das empresas, o Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF e o0 Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS, a fim de ndo
comprometer o cadastramento inicial ou admissdes de trabalhadores no eSocial.

A consulta on-line permite a pesquisa diretamente na tela de até dez trabalhadores por

vez. A consulta em lote & feita por meio de envio de arguivo padronizado, conforme
leiaute do sistema. E indicado no caso de consulia de grande quantidade de
trabalhadores. Para a consulta em lote, serd obrigatério o acesso por meio de Certificado
Digital (Clique aqui para obter orientacfes sobre Certificado Digital).

‘ CONSULTA QUALIFICACAD CADASTRAL ON-LINE \ COMSULTA QUALIFICACAD CADASTRAL EM LOTE

PERGUNTAS FREQUENTES - QUALIFICACAD CADASTRAL

She
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Identificadores

-Resultado da Consulta

[Empregadores]

Nome
informado

ANGELO
MARCIO
LEANDRO
DA COSTA

Data

Nascimento
informada

30/03/1978

CPF informado

735.489.363-34

NIS (NIT/PIS

IPASEP)
informado

1.278.000.419-5

Mensagem

A data de
nascimento
informada é
diferente da
existente no
Cadastro da
CAIXA.

A data de
nascimento
informada é
diferente da
existente no
Cadastro CPF.

Orientacédo

Verifique os dados digitados ou a
empresa devera acessar o Cadastro
NIS Empresa e informar os dados do
empregado para pesquisa e
consequente atualizacdo ou o
empregado devera corrigir ou inserir aj
data de nascimento numa agéncia da
CAIXA.

Verifique os dados digitados ou dirija-
se a uma agéncia do Banco do Brasil,

Caixa ou Correios.
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Identificadores

eSocial

EMPRESAS

Conhecga ¢ eSocial

Producao
Empresas

Moticias

Documentacdo
Técnica

Manual WEB
GERAL

Perguntas
Frequentes

Consulta
Qualificagdo
Cadastral

Legislagado

[Empregadores]

VERSAQ ESOCIAL: PROD. V.2.4.02 ENT 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08| PROD. RESTRITA V.2.4.02 E NT 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08

eSocial

eSocial registra o ingresso de 1
milhao de empregadores

AGENDA

27/08/2018 - Limpeza da base do
ambiente de producio restrita

02/08/2018 - Limpeza da base do
ambiente de produgio restrita

01/08/2018 - Entra em operagao a
Central de Atendimento 0800 730
0888

30/07/2018 - Publicada atualizagdo
dos esquemas XSD v.2.4.02

25/07/2018 - Publicada Nota Técnica
n° 08/2018
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Cronograma

“JeSocial ...

Cadastros do
empregador e tabelas

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos nao periodicos)

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP (guia de
informacoes a Previdéncia Social)

Dados de seguranca e satide
do trabalhador

Empresas®

Janeiro

Marco

Julho

Janeiro

Demais

Empresas”®

JBRURTER

Orgéos
Publicos

Janeiro

Julho

[

[Etapas x Fases]

Divido em 3 etapas

Cada etapa
Contém 5 fases

*Empresas com faturamento anual
maior que RS 78 milhoes

INClusive micro, pequenas

e MEls que tenham empregados

*Micro, pequenas e MEIls tém
até novembro para o envio
das informacgoes
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Sem movimento

Enviar o0 S-1299 - Fechamento dos Eventos Periodicos como
sem movimento na primeira competéncia do ano em que esta
situacao ocorrer. Caso a situacao persista nos anos seguintes,
enviar na competéncia janeiro de cada ano.

Recibo de entrega

Quando se pretende efetuar a alteracao, retificacao

ou exclusao de determinado evento deve ser informado
o numero do recibo de entrega do evento original.

[S-1299]

[Cada evento
possui um recibo]



Empilhamento [Eventos]

Desligamento Reintegracao Reintegracao
Aviso Prévio
Afastamento
Temporario Alteracdo contratual D to
tpEve nt Desligamento Admissao
nrRecEvent o
Alteracao contratual Aviso Preévio

Alteracao cadastral Admissao
Y e
.. N
Admissao

R(?YAL CIN
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Empilhamento | [Eventos]

Apresentag¢ao Extemporanea

RS 500,00 Lucro Presumido e Imunes e Isentas
RS 1.500,00 Lucro Real e Arbitrado
RS 500,00 Lucro Presumido e Imunes e Isentas

Tipo 3 3% do valor das transacdoes comerciais
idas ou inexatas

N3o inferior a RS 100,00 Lucro Presumido e Imunes e Isentas

$ 32 Reducgdo de 50% antes YA
de qualquer procedimento fiscal. 7"(
ROYAL CIN
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Empilhamento | [WebService]

AMBIENTE DO
—

BANCO DE Web
DADOS DA ﬁ Service
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Empilhamento [Eventos]

JeSocial | — s O i

p— .
B B Certificados

O whoma 8 U pHEETe rformpngn S Afrrendtecic CEIFE ME TTUGET ESETE

Fiblcs & iodm = isloecdss nels contoen sedic

ORI D EEn T BERR0 rehl  RAAORO0. B l-i:::nn:m— 1
ducondabracio srurbing o eodes de e de e E‘Him ‘ \
o o S & e 3 rp—— .,‘\Acessn com Certificado Digital

i BN Gl BAEIIT O eBultD B e HRRR aim v b s
pdTerErEL. (e v

O viw dedFr-A Del fiE RCTTRESEEcEE T

PRI B BORELST CLUEOET BT NG LSO siendno S

LAt

Empregados Domeséioo

P MEREN & Miduky Vb Doondman, eriamod fa CPF
oRiGE 48 ENGEC 4 HON S GO poieu Carioads CoSga -

Chgitmi, Clyus ME STagRT SOTEITRIETE

e | E-CNPJ

aeagaie &0 BEMNM & 0 EFLH-REY. B para peesds a0

ferrre 2w Crwopeciy da Cheguiorssee B0 2ooE B i Lagin

::':,'!I: WP wva Centzsds Jgill OO SaiEcaacITans L_ .- " ) ) Procu ra ;ao
i /e \ Opcao para Codigo de Acesso
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Empilhamento [WebService]

Valores Devidos Valores Pagos
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Folha de pagamento [S-1200 x S-1210]

“JleSocial

INSS / FGTS
FOLHA DO MES

Transmitida ao e-Social
O O até o dia 7 do més

01/06 07/06 30/06 07/07 subsequente.

PAGAMENTO DA FOLHA
DO MES 05/2018

FGTS “JeSocial
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COMPETENCIA PAGAMENTO /

TRABALHADA RETENGAO DIRF 2017
Dez/2015 » Jan/2016 » Jan/2016
Jan/2016 » Fev/2016 A Fev/2016
TV X var/2016 M Mar/2016
Mar/2016 » Abr/2016 » Abr/2016
PTG A Mai/2016 M Mai/2016

. , VEVPLICNE 3 Jun/20i6 A Jun/2016

§ 22 Art. 620 RIR/99 O imposto serd
retido por ocasido de cada pagamento un/20t6 | mp G m e
e se, no més, houver mais de um MRS A Ago/2016 A Ago/2016
pagamento, aplicar-se-a a aliquota

A Ago/2016 Set/2016 Set/2016
correspondente a soma dos . » »
rendimentos pagos a pessoa fisica. TP 4 out/2016 WA out/2016
Out/2016 » Nov/2016 - Nov/2016
Nov/2016  mp ISP A Dez/2016

Dez/2016 » Jan/2017

fato gerador irrf

[S-1200 x S-1210]



Folha de pagamento [Tabela de Rubricas S-1010]

AMBIENTE

Salario , 1000  Salario DO ESOCIAL
o e el

002 Hora Extra 50% \ 1002 DSR Py By B

003 Hora Extra 100% ___—» 1003 Hora Extra

BANCO DE
DADOS DA
EMPRESA

Tabela 3 do Anexo | do Manual
de Orientacao
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Admissao [S-2200]

Estara apto apos entregar a documentacao
e o atestado médico admissional.

O candidato providenciara

a documentacao antes de iniciar Médico responsavel

suas atividades. Preencher com o nome do médico, nao necessariamente o
médico coordenador do PCMSO.

CRM

Numero de inscricao do médico encarregado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

Preencher com a sigla da UF de expedi¢cdao do CRM.
Validacao: Deve ser uma UF valida.

Transmitida até o dia util imediatamente
anterior ao de inicio da atividade.
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Alteracoes [S-2205] [S-2206]

As alteracOes cadastrais e contratuais
devem ser enviadas ao RH antes da
confeccao da folha de pagamento.

Transmitida ao e-Social
até o dia 7 do més
subsequente.

Salario

Funcao
horario

Endereco

e
*
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Art. 22 da Lei 8.213/1991

[S-2210]

Art. 68 da CLT

Transmitir ao e-Social até o
12 dia util apoés o acidente.

Transmitir no mesmo dia em
caso de morte.
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Afastamentos [S-2230]

“JeSocial “JeSocial

05 a 20/06 10 a 30/07
Atestado de Atestado de

01/06 30/06

15 dias de junho + 15 dias de julho

Tabela 18 do Anexo | do Manual de Orientacao

31/07
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Aviso preévi

[S-2250]

Aviso Prévio Indenizado.
Aviso Prévio Trabalhado com reducao.
Aviso Prévio Trabalhado com acréscimo.

Transmitida o até 10 dias
de dado o Aviso

e
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Desligame [S-2299]

* Transmitido até 10 dias em caso de Aviso
Prévio Indenizado

* Transmitido no 12 dia apods o término do
aviso em caso de Aviso Prévio Trabalhado

Tabela 19 do Anexo | do Manual
de Orientacao
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Eventos do e-Social [45 Eventos]

— S-1000 1 Evento

a) Eventos Iniciais —

b) Eventos de Tabelas —_— S-1005; S-1010; S-1020; S-1030; S-1035; S-1040;
) S- 1050: S-1060; S-1070; S-1080 10 Eventos

~ o $-2190; S-2200; S-2205; S-2206; S-2210; S-2220;
c) Eventos Nao Periddicos ~| s-2230; s-2240; 5-2241; 5-2250; 5-2260; 5-2298; 22
d) Eventos Peridicos $-2299: S-2300; S-2306; S-2399; S-2400; S-3000: Eventos

$-5001; S-5002; S-5011; S-5012

5-1200; 5-1202; 5-1207; $-1210; $-1250; S1260; [ 45 £y
$-1270; $-1280; S-1295; S-1298: S-1299: S-1300 ventos
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Eventos iniciais [Carga Inicial]

Eventos Iniciais
S-100

Eventos de Tabelas
S-1005 Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdo Publicos

S-1010
S-1020

Tabela de Lotagdes Tributarias

S-1030

S-1035 Tabela de Carreiras Publicas

S-1040

S-1050 Tabela de Horarios / Turnos de Trabalho

S-1060

S-1070 Tabela de Processos Administrativos / Judiciais j\L
s oy
GRUPO
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Eventos mensais [Folha de Pagamento]

Eventos Periodicos

Remuneracao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social

IECCR erocio de seidor incladoa egimePrépriode e Socal

Beneficios previdenciarios — RPPS

U ~orers o endmencs dorabate

Aquisicao de Producao Rural

I oo s odicio R peseatics

Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

T oo Complererares aoseventsperideos

Solicitacao de totalizacao para Pagamento em Contingéncia

LI oo oSt

Fechamento dos Eventos Periddicos j\L

00— R s
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Eventos trabalhistas [RET]

Eventos Nao Periodicos

S-2190 Admissao de trabalhador — Registro Preliminar

S-2205
S-2210
S-2220
S-2230
S-2240
S-2241
S-2250
S-2298
S-2299

Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalho

Monitoramento da Saude do Trabalhador

Condigdes Ambientais do Trabalho — de Risco

Aviso Prévio
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Eventos trabalhistas [RET]

Eventos Nao Periodicos
S-2300 Trabalhador Sem Vinculo — inicio
S-2306

S-2399 Trabalhador Sem Vinculo — Término

S-2400

S-3000 Exclusao de Eventos

S-5001

S-5002 Imposto de Renda Retido na Fonte

S-5011

S-5012 Informagdes do IRRF consolidadas por contribuinte
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Orientagoes finais

ATUALIZAR OS DADOS CADASTRAIS E CONTRATUAIS

REALIZAR A QUALIFICACAO CADASTRAL

PARAMETRIZAR TABELAS DE RUBRICAS
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2 - EFD REINF

Controle na Cessao
de Mao-de-Obra

§ o SPED

< LFDREINF



OBJETIVO DA EFD REINF

Recepcionar em meio digital, todas as retencoes do
contribuinte sem relacao com o trabalho, (PIS,
COFINS, IR, CSLL e INSS) bem como as informacoes
sobre a receita bruta para a apuracao das
contribuicdes previdencidrias substituidas (CPRB).
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OBJETIVO DA EFD REINF

l

|

INFORMACOES:
PRESTADOR v valor bruto da NFS TOMADOR
v" base de célculo da retencdo
Cessao de Mao de Obra ou da cc.)ntrlb.ullg.ao Cessao de Mao de Obra ou
: P previdenciaria : o
Empreitada Identificagao do % or d 20 d Empreitada Identificagao do
Estabelecimento/obra prestador va or.ba .reNtengao.da o Estabelecimento/obra contratante
dos Servicos. contribuicao previdenciaria dos Servicos.

I, |

(Instituida pela Instru¢ao Normativa RFB n2 1.701, de 2017)
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PARTICIPANTES DA EFD REINF

Eventos
Periddicos

R-1000 — R-1070 —

Evento Nao
Periodico

v

R-2010

R-2020

R-2030

R-2040

R-2050

R-2060

R-2070

R-3010

(Fechamento)

R-9000

—> R-2099 _, R-2098 — R-2099

(Reabertura — (Fechamento)
Caso 1
Necessario)
R-5001
(Informagodes
das Bases e

dos Tributos)

R-5011

(Informagoes
das Bases e
dos Tributos)

Sl
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DETALHAMENTO DA EFD REINF

* Retencdo de Contribuicao Previdenciaria (sofrida e realizada);

* Retencdo de IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP (Realizada);

* Recursos recebidos por associacao desportiva;

* Recursos repassados para associacao desportiva;

* Comercializacao da producao por produtor rural
PJ/Agroindustria;

* Contribuicao Previdenciaria sobre a Receita Bruta — CPRB;

* Receita de espetaculo desportivo;

* Processos Administrativos/Judiciais.
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PRAZOS DA EFD REINF

| - a partir de maio de 2018, caso o faturamento da pessoa juridica no ano de 2016
tenha sido superior a RS 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes de reais); ou

Il - a partir de novembro de 2018, caso o faturamento da pessoa juridica no ano de
2016 tenha sido de até RS 78.000.000,00 (setenta e oito milh&es de reais).

Art. 32 A EFD-Reinf serd transmitida ao SPED mensalmente até o dia 15 do més

subsequente ao que se refira a escrituracao, observado o disposto no paragrafo Unico
deste artigo.

Paragrafo unico. As entidades promotoras de espetaculos desportivos a que se refere o
inciso VIl do art. 22 deverao transmitir ao SPED as informacdes relacionadas ao evento
no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apods a sua realizacao.
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BATIMENTOS DA EFD REINF

R-1010 — Tabela de Processo Adm./Jud. EFD Contribuicdes registro 1010

R-2010 — Retencgdes - Servigos Tomados Mediante
Cessao de Mao de Obra

v

SEFIP/DIRF

v

R-2020 — Retengdes - Servicos Prestados Mediante
Cessao de Mao de Obra

EFD Contribuicdes Bloco P

R-2060 — Informacgdes - CPRB

R-2070 — Retenc¢des na Fonte (IR, CSLL, COFINS,
PIS/PASEP) — pagamentos diversos

DCTF/DIRF

[
»
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PRAZOS DA EFD REINF

R-2010 x R-2020 Contribuicao previdenciaria Prestador e Tomador
R-2030 x R-2040 Contribuicdo previdencidria Prestador e Tomador

R-2070 Retencdes sobre os valores pagos x registro Y570
da ECF e DIRPF para informac6es de Pessoa Fisica
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PRAZOS DA EFD REINF

Eventos Iniciais

S-1000 Informac6es do Empregador/Contribuinte

Eventos de Tabelas

R-1070 Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

As tabelas otimizam e validam a escrituracao das informacdes do contribuinte
gue podem influenciar no calculo dos tributos e contribuicdes.
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ESPETACULO DESPORTIVO

Eventos Nao Periodicos

E considerado n3o periédico pois sua ocorréncia ndo tem frequéncia
pré-definida, devendo ser informado, quando houver espetaculo
desportivo, até 2 dias uteis apos a sua realizacao.

R-3010 Receita de Espetaculo Desportivo
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Eventos mensais

Eventos Periodicos

Sao aqueles cuja ocorréncia tem frequéncia previamente definida,
relacionados:

A) aos servicos tomados/prestados mediante
cessao de mao de obra ou empreitada.

R-2010

R-2020

Retenc¢ao Contribuicdao Previdenciaria — Tomadores de Servigcos

Retencdao Contribuicao Previdenciaria — Prestadores de Servigos
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Eventos mensais

Eventos Periodicos

Sao aqueles cuja ocorréncia tem frequéncia previamente definida,
relacionados:

B) as retencdes na fonte (IR, CSLL, Cofins, PIS/PASEP) incidentes sobre
os pagamentos diversos efetuados a pessoas fisicas e juridicas

R-2010 Retencao Contribuicao Previdenciaria — Tomadores de Servigos
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Eventos mensais

Eventos Periodicos

Sao aqueles cuja ocorréncia tem frequéncia previamente definida,
relacionados:

C) aos recursos recebidos ou repassados para associacao desportiva
gue mantenha equipe de futebol profissional.

R-2030 Recursos Recebidos p/ Associacdo Desportiva

R-2040 Recursos Repassados p/ Associacdo Desportiva
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Eventos mensais

Eventos Periodicos

Sao aqueles cuja ocorréncia tem frequéncia previamente definida,
relacionados:

D) a comercializacao da producdo e a apuracao da contribuicdo previdencidria
substitutiva pelas agroindustrias e demais produtores rurais pessoa juridica

R-2050 Comercializacdo da Producdo por Produtor Rural PJ/Agroindustria
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PRAZOS DA EFD REINF

Eventos Periodicos

Sao aqueles cuja ocorréncia tem frequéncia previamente definida,
relacionados:

E) as empresas que se sujeitam a Contribuicao Previdenciaria sobre
a Receita Bruta - CPRB conforme Lei 12.546/2011.

R-2060 Contribuicao Previdenciaria sobe Receita Bruta - CPRB
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PRAZOS DA EFD REINF

Eventos Periodicos

Os demais eventos estao classificados como periddicos:

R-2098 Reabertura dos Eventos Periddicos

R-2099 Fechamento dos Eventos Periddicos

R-4000 Exclusao de Eventos

S-4010 Solicitacao de Totalizacao de Base e Tributos

R-5001 Informacao das Bases e dos Tributos consolidadas por contribuinte
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3 — DCTF WEB
Novo ambiente web




Objetivo da dctf web

E a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e
Fundos. Trata-se da obrigacao tributaria acessoria
por meio da qual o contribuinte confessa débitos de
contribuicOes previdenciarias e de contribuicoes
destinadas a terceiros.

DCTFWeb tém carater declaratorio, ou seja,
constituem confissao de divida.
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fluxo da dctf web

—— Editar
Roteiro para envio da DCTFWeb Declaracio
SIM £
Enviar fechamento Acessar a
R Escolher , -
ou totalizacao e- DCTFWeb declaracio Concluidas as edicdes
Social / EFD-Reinf (Internet) ¢
NAO M
Ha vinculagdes a editar? Transmitir
> Declaragio = Emitir DARF
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Prazos da dctf web

132 Saldrio — DCTFWeb Anual Até dia 20 de dezembro
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Prazos DA dctf web

Multa por Atraso na Entrega da Declara¢ao (MAED)

O valor da multa corresponde a 2% ao més-calendario ou fracao, incidente sobre
o montante das contribuicdes informado na DCTFWeb, ainda que integralmente
pago, limitado a 20%, e observado o valor da multa minima.

Multa por Incorrecoes ou Omissdes

Multa no valor de RS 20,00 (vinte reais) para cada grupo de dez informacdes
incorretas ou omitidas, observada a multa minima.

Omitir informacdes com objetivo de suprimir ou reduzir contribuicao
previdencidria, caracteriza, em tese, a pratica de sonegacao de contribuicao
previdenciaria, conforme art. 337-A do Cddigo Penal.
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Fluxo para a dctf web

As informacodes relativas aos pagamentos das contribuicdes envolvidas no
eSocial e EFD Reinf estardao disponiveis pela Receita Federal com base na
escrituracao dessas duas declaracoes devendo ser informadas na DCTF Web.

@ EFD REINF




(61) 3038.2999

ROYAL CIN i www.gruporoyalcin.com.br

Consultoria Integral de Negocios
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